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VÆKST OG UDVIKLING I 
HELE NORDJYLLAND
REGIONRÅDSFORMAND ULLA ASTMAN, 

Åbningskonference for Center for Forskning i Regional Dynamik og Ulighed, 

Utzon Center, 16. maj 2017

Kilde: Danmarks Statistik

MANGE FLERE ÆLDRE

DEN NORDJYSKE BEFOLKNING EFTER ALDERSGRUPPER

• I 2017 er i alt 84.800 nordjyder 
fyldt 70 år.

• Det tal forventes at stige til 
128.200 i 2045. Dvs. en 
stigning på mere end 50 pct.

• Mere end hver 5. nordjyde vil 
være fyldt 70 år i 2045.
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Kilde: Danmarks Statistik

STIGENDE GLOBALISERING

NORDJYSK EKSPORT OG EKSPORTANDEL 1996 -2015
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GEOGRAFISK ULIGHED I PSYKIATRISKE SYGDOMME 2015  
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ULIGHED I ERHVERVSINDKOMST
GENNEMSNITLIG ERHVERVSINDKOMST I  2015

• Erhvervsindkomsten er med 
310.000 kr. klart størst i Rebild.

• …og lavest i de vestlige dele af 
regionen (260.000 kr. på Mors)
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VISION

Nordjylland er i 2020 anerkendt for sin unikke evne til at skabe bæredygtig vækst, sammenhæng og balance i hele 

regionen og for i høj grad at have udnyttet globaliseringens muligheder og de regionale styrkepositioner.

3 indsatsområder

STÆRKE 

ERHVERVSKLYNGER

KVALIFICERET 

ARBEJDSKRAFT

VILJE TIL VÆKST 

(vækstvirksomheder)

SMART REGION 

(digitalisering) 

INFRASTRUKTUR

(veje, bane, havne) 

KOLLEKTIV TRAFIK

(bus og tog) 

TURISME OG 

OPLEVELSE

STEDKVALITET

(natur, miljø, kultur)

GRØN REGION

(ren energi/optimering) 

Vækst Sammenhæng Attraktivitet

DEN REGIONALE VÆKST- OG UDVIKLINGSSTRATEGI

EN SUND BEFOLKNING MED LIGE MULIGHEDER FOR DET 
GODE LIV
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FLERE INITIATIVER FOR AT HJÆLPE DE SVAGESTE

• Det nationale projekt Aktiv Patientstøtte 2017-2019, sygeplejersker telefoncoacher de 

svageste patienter

• Det nordjyske projekt TIT, tidlig opsporing og tidlig indsats ift. ældre medicinske patienter, 

herunder hurtig udredning på hospitalerne og tæt opfølgning i kommunerne

• Kompetencecenter for sårbare patienter og patienter med anden etnisk baggrund på Aalborg 

Universitetshospital

REGIONALE STYRKEPOSITIONER

turisme

Energi & klima

Fødevarer

Energi & klima

IKT

Maritimt og logistik


